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Beneficjenci

« DOLNOSLASKA AGENCJA
ROZWOJU REGIONALNEGO

« PROCESS TEAM SP. Z O.0.

 REGIONALNA IZBA

PRZEMYSLOWO HANDLOWA

W GLIWICACH

« POLBI SP.Z O.0.

« HRP GRANTS SP. Z O.0.

« CERTES SP.Z O.0.




Informacja o
projekcie

f
2 Czas trwania

=l 24 miesiace
\

Wartosé srodkow
81700 000,00 PLN

& max. 38 000,00 PLN na
L
f

osobe (20% wktad wtasny)

Grupa docelowa

@ 1250 Podmiotéw BUR |
'L Podmiotéw wspdtpracujacych

{ VAT
@ Wsparcie udzielane w
kwocie brutto. VAT
jest kwalifikowalny w
projekcie.







Osoby prowadzace jednoosobowg
dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio
prowadzace ustugi w BUR:

-ustugi te zostaty powierzone Podmiotowi

Podmiot posiadajgcy wpis do Bazy Ustug

Rozwojowych uprawniajacy do wspotpracujgcemu do realizacji przez

publikowania ustug z mozliwoscia ich Podmiot BUR w terminie ostatnich 3 lat

dofinansowania ze srodkéw publicznych, przed ztozeniem wniosku o udzielenie
delegujacy do udziatu w projekcie swoich wsparcia do Beneficjenta,

pracownikow lub pracownice. -Minimalna liczba zrealizowanych w BUR

ustug rozwojowych przez Podmiot
wspodtpracujgcy w ww. okresie, dla tego
samego Podmiotu BUR, wynosi 5.




Kto spetnia definicje Pacownik tymczasowy
° w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z

P racowmkal dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu
= pracownikéw tymczasowych (Dz.

Pracownicy? U.z 2019 1. poz. 1563);

Inna umowa zgodnie z

)
mowa o prace Kodeksem pracy

Pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z

dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Osoba wykonujaca prace na podstawie
pracy (Dz. U.z 2022 r. poz. 1510, z umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub
pozn. zm.); innej umowy o Swiadczenie ustug, do

ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym

stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia
Wtasciciel firmy albo umowy o dzieto, jezeli umowe taka
zawarta z pracodawca, z ktérym
pozostaje w stosunku pracy, lub jezeli w
ramach takiej umowy wykonuje prace na
rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaje w
stosunku pracy;

Whtasciciel petnigcego funkcje kierownicze oraz
wspolnik w tym partner prowadzacy regularng dziatalnos¢ w
przedsiebiorstwie i czerpigcy z niego korzysci finansowe.



1. podmiot, ktéry otrzymat wsparcie na zakup
ustug rozwojowych u innego Beneficjenta w
ramach naboru Podniesienie kompetencji kadr
Podmiotéw BUR

~

—

2. podmiot, ktéry bezposrednio lub posrednio
wspiera dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej
lub jest za nie odpowiedzialny tzn. NIP podmiotu
znajduje sie na tzw. Liscie sankcyjnej

™

3. dostawca ustug rozwojowych w naborze

4. podmiot, ktéry planuje zakupi¢ ustuge
rozwojowg od podmiotu powigzanego ze sobg
lub ze swojg firmg (bezposrednio lub za
posrednictwem innych podmiotéw)




Sciezka realizacji wsparcia

m R EEEEEEE———
przez podmiot dot. Realizacja ustug
dostepnych ustug Ocena wniosku rozwojowych
rozwojowych, przez Eksperta dostepnych na
ztozenie wniosku rynku komercyjnym
wraz z IPR i KU

Refundacja kosztéw
zrealizowanych
ustug rozwojowych



Dziatania realizowane w projekcie

W ramach projektu Podmiot BUR i Podmiot wspétpracujacy,
moze otrzymac wsparcie przeznaczone na refundacje
kosztéw ustug rozwojowych prowadzacych do podniesienia
kompetenciji os6b bezposrednio swiadczacych ustugi

rozwojowe w BUR:
Warsztat trenerski
80% ¥ - rozwdj lub nabycie kompetenciji lub uzyskanie

kwalifikacji, zwigzanych z rozwojem umiejetnosci
trenerskich, doradczych, mentorskich lub
coachingowych

Nowe kompetencje
rozwdj lub nabycie nowych kompetenciji lub uzyskanie

kwalifikacji zwigzanych z zakresem tematycznym
dotychczas prowadzonych lub planowanych do
prowadzenia ustug rozwojowych w BUR przez osoby
bezposrednio $wiadczace ustugi w BUR




I
Jakie warunki muszg zostac spetnione dla udzielenia wsparcia?

== ==
=




Pomoc de minimis

Refundacja kosztédw zakupu ustugi rozwojowej bedzie stanowi¢ pomoc de minimis.
Oznacza to, ze Podmiot BUR otrzyma zaswiadczenie mowigce o tym, iz otrzymat pomoc
finansowg od panstwa. Beneficjent przed udzieleniem wsparcia zweryfikuje, czy nie zostat
przekroczony limit pomocy de minimis dla Podmiotu BUR.

W przypadku, gdy udzielenie pomocy spowodowatoby przekroczenie tego limitu,
Podmiot BUR bedzie mégt wzigé udziat w projekcie pod warunkiem wyrazenia zgody
na nizszy poziom refundacji.



4 Ztozy¢ wniosek o A
dokonanie refundacji,
wraz z dokumentami

potwierdzajgcymi
realizacje Ustugi oraz
dokonanie optaty
100% jej kosztow-
termin 30 dni od

zakonczenia ustugi.

aby otrzymac refundacje kosztow nalezy:

\- J
Refundacja

( )

Beneficjent zweryfikuje

i zatwierdzi dokumenty
rozliczeniowe do
refundacji, oraz
dokona wyptaty

refundacji.

N

Nie mozesz ubiegac sie o refundacje Ustugi

rozwojowej, ktéra zostata zrealizowana lub

zakupiona przed dniem zawarcia Umowy o
udzielenie wsparcia z Beneficjentem.

N "

kosztow ustugi rozwojowej

\ T

Dokumentem potwierdzajgcym zakup Ustugi
rozwojowej jest dokument ksiegowy, ktérym
nie moze by¢ nota ksiegowa.

Do wniosku nalezy zatgczy¢:

~

fakture/rachunek wystawiony przez
Wykonawce Ustugi rozwojowej na Podmiot
BUR/Podmiot wspdtpracujacy;

dokumenty potwierdzajgce dokonanie
ptatnosci za ustuge (potwierdzenie przelewu
na 100% kwoty wynikajgcej z
faktury/rachunku);

dokumenty potwierdzajgce ukoniczenie Ustugi
rozwojowej przez Uczestnika/czke, tj.
zaswiadczenie/certyfikat;

liste/listy obecnosci Uczestnikéw/Uczestniczek
Projektu dotyczgce catego okresu realizacji
Ustugi rozwojowej lub raport z logowan;
zaswiadczenie wydane przez Wykonawce
Ustugi rozwojowej lub liste obecnosci z
weryfikacji efektow uczenia sie;

J

.

(Wyp’rata refundacji jest\

mozliwa, gdy
Beneficjent posiada:
Srodki finansowe na
koncie utworzonym na
potrzeby realizacji
projektu.

J
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